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गैरआवासीय नेपाली संघ 

ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलको कायय व्यवस्था सम्बन्धी मनयिावली, २०२१ 
अन्िरायविय सिन्वय पररषदबाट पाररि भएको मिमििः  

सन ्२०२१ जलुाई १७  
संशोधनिः 
१.  गैरआवासीय नेपाली संघ ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा कायय दलको कायय व्यवस्था सम्बन्धी (पविलो 

संशोधन) मनयिावली, २०२३ - सन ्२०२३  जलुाई ९ को अन्िरायविय सिन्वय पररषद्को बैठक 
 

प्रस्िावना: गैरआवासीय नेपाली संघको कायय व्यवस्थालाई व्यवस्स्थि र प्रभावकारी बनाउन आवश्यकिा अनसुार 
ववमभन्न ववभागिरु, समिमििरु, उपसमिमििरु र काययदलिरुको गठन गनुय बाञ्छनीय भएको िुुँदा अन्िरायविय 
सिन्वय पररषद्ले गैरआवासीय नेपाली संघको ववधान २००३ ......................... को दफा १७.६ को ददएको 
अमधकार प्रयोग गरी यो मनयिावली बनाएको छ । 
१. संस्िप्त नाि र प्रारम्भ: 

(१) यो मनयििरुको नाि “गैरआवासीय नेपाली संघ ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा कायय दलको कायय 
व्यवस्था सम्बन्धी मनयिावली, २०२१” रिेको छ ।  

(२) यो मनयिावली अन्िरायविय सिन्वय पररषदले मनर्यय गरेको मिमि बाट लागू िनुेछ ।यो 
मनयिावलीिा कुनै संशोधन अन्िरायविय सिन्वय पररषद् वा अन्िरायविय काययकारी सस्िवालय बाट 
भएिा सोिी मिमि देस्ि यो मनयिावलीिा भएको संशोधन लागू िनुेछ ।  

२. पररभाषा: 
ववषय वा प्रसङ्गले अको अथय नलागेिा यस मनयिावलीिा: 
(क) "संघ" भन्नाले गैर आवासीय नेपाली संघलाई जनाउनेछ । 
(ि) "ववधान" भन्नाले गैरआवासीय नपेाली संघको ववधान २००३ ......................... लाई जनाउनछे 

।  
(ग) "अन्िरायविय सिन्वय पररषद्" भन्नाले संघको अन्िरायविय सिन्वय पररषद्लाई जनाउनछे । 
(घ) "अन्िरायविय काययकारी सस्िवालय" भन्नाले संघको अन्िरायविय काययकारी सस्िवालयलाई जनाउनछे 

। 
(ङ) "राविय सिन्वय पररषद्" भन्नाले संघको राविय सिन्वय पररषद्लाई जनाउनेछ । 
(ि) "ववभाग" भन्नाले संघको अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले गठन गरेको ववभागलाई जनाउनेछ । 
(छ)   "समिमि" भन्नाले संघको अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले गठन गरेको सिमिमलाई जनाउनेछ । 
(ज) "िते्रीय समिमि" भन्नाले संघले गठन गरेको िेत्रीय समिमिलाई जनाउनछे । 

 
 पहिलो संशोधनद्वारा झिकिएिो । 
 पहिलो संशोधनद्वारा थप । 
 पहिलो संशोधनद्वारा झिकिएिो । 
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(झ) "उपसमिमि" भन्नाले संघको अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले समिमि अन्िगयि गठन गरेको 
उपसिमिलाई जनाउनेछ । 

(ञ) "काययदल" भन्नाले संघको अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले मनस्िि अवमधको लामग गठन गरेको 
काययदललाई जनाउनछे । 

(ट) "ववभागीय प्रििु" भन्नाले ववभागको प्रििुलाई जनाउनछे । 
(ठ) "संयोजक" भन्नाले समिमि, उपसमिमि र काययदलको संयोजकलाई जनाउनेछ । 
(ड)  "पदामधकारी" भन्नाले ववधानको दफा ५ को उपदफा ५.१४ िा उल्लेस्िि पदामधकारीलाई सम्झन ु

पछय । 
३. ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदल गठनको प्रकृयािः 

गैरआवासीय नेपाली संघको अमभयानको दायरा बिृि िुुँदै गएको र यस अमभयान अन्िगयि गररने काययिरुलाई 
मछटा छररिो रुपिा सम्पन्न गनयको लामग संघको ववधानको उपदफा १७.८ िा प्रावधान भए अनसुार ववमभन्न 
ववभागिरु र संघको आवसश्यकिा एवं औस्ित्यका आधारिा समिमि, उपसमिमि र काययदलको गठन गनुय 
पने दावयत्व अन्िरायविय सिन्वय पररषद्मा रिेको छ । अन्िरायविय सिन्वय पररषद गठन भएको िीन िविना 
मभत्र आवश्यकिा अनसुारका ववमभन्न ववभाग, आवश्यकिा अनसुारका समिमि, उपसमिमि िथा काययदल गठन 
अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले गरर सक्न ुपनेछ । ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलको गठन प्रविया 
मनम्न अनसुारको िनुेछ: 
(१) ववभाग, समिमि, उपसमिमि र काययदलका ववभागीय प्रििु वा संयोजकिरुको ियन अन्िरायविय 

सिन्वय पररषदले गनेछ । 
(२) अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले संघको ववधानको उपदफा १७.२ िा प्रावधान भएको ८ जना 

उपाध्यिरुलाई ववभागी प्रििुिा ियन गनुय पने छ । 
(३) अन्िरायविय सिन्वय पररपद्ले ियन गरेका ववभागका ववभागीय प्रििु, समिमि िथा उपसमिमि र 

काययदलका संयोजकिरुलाई सदस्यिरु ियन गनयको लामग अनिुमि प्रदान गनेछ । 
(४) सम्बस्न्धि िते्रिा ज्ञान, अनभुव िथा ववशषेज्ञिा िामसल गरेका पंस्जकृि गैरआवासीय नेपाली 

सदस्यिरु समिमि, उपसमिमि िथा काययदलको सदस्यको लामग योग्य िनुे छन ्। 
(५) संयोजकिरुले सदस्यिरु ियन गदाय अन्िरायविय सिन्वय पररषद्का पदामधकारीिरु, सदस्यिरु र 

राविय सिन्वय पररषद्का अध्यििरुसुँग अमनवायय रुपिा परािशय मलन ुपनेछ ।  
(६) ववभागिा ववभामगय प्रििुले बढीिा ७ जना सदस्य र बढीिा ३ जना सल्लािकार भएको संिालक 

समिमि (Steering Committee) गठन गनुय पने छ । उक्त संिालक समिमिका सदस्यिरु 
अन्िरायविय सिन्व पररषदका पदामधकारीिरु िथा सदस्यिरु िध्येबाट र सल्लािकार सम्बस्न्धि 
ववषयिा ज्ञान भएको गैरआवासीय नेपाली अमभयन्िाबाट िनु ुपनेछ । ववभागीय प्रििुिरु कुनै पमन 
समिमि, उपसमिमि िथा काययदलको संयोजक वा कुनै पमन पदिा िनोमनि िनु पाउन ेछैन ।  

(७) एउटा समिमि, उपसमिमि िथा काययदलिा २५ जना भन्दा बढी सदस्य िनोमनि गनय पाइने छैन ्। 
(८) समिमि, उपसमिमि िथा काययदलिा िनोमनि भएका सदस्यिरुले राविय सिन्वय पररषद्को कायय 

समिमिलाई आफू िनोमनि भएको अमनवायय रुपिा जानकारी ददनपुनेछ । 
(९) सदस्यिरु समिमि, उपसमिमि िथा काययदलका काययिरु प्रमि पूर्य रुपिा सिवपयि िनुपुनेछ । 

 
 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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(१०) समिमि, उपसमिमि र काययदलिा ५ जना भन्दा बढी सल्लािकारिरु राख्न पाइने छैन ्। 
(११) कुनै पमन व्यस्क्त एक भन्दा बढी समिमि वा उपसमिमि वा काययदलको संयोजक िथा सदस्य पदिा 

िनोमनि िनु पाउने छैन ्।  
(१२) ववभाग, समिमि, उपसमिमि र काययदलका प्रििु िथा संयोजकिरुले मनयसु्क्त भएको िीन िविना मभत्र 

आफ्नो कायय वववरर् सविि सदस्यिरु ियन गनुय पनेछ । 
(१३) िरेक ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलले आआफ्नो कायय वववरर् सविि सदस्यिरुको 

नािावली अनिुोदन गराउनको लामग अन्िरायवि सिन्वय पररषद्मा पठाउन ुपनेछ । 
(१४) अन्िरायविय सिन्वय पररषदले पेश भएका काययवववरर् र नािावलीिरु मनदेस्शका िथा मनयिावली 

अनसुारको भएिा त्यसलाई अनिुोदन गरी संघको वभेसाइटिा अपलोड गरी िान्यिा प्रदान गने छ 
। 

(१५) समिमि, उपसमिमि र काययदलका संयोजकिरु, सदस्यिरु ियन गदाय ववशेषज्ञिा िथा अनभुवका साथै 
सकभर सबै िेत्रको प्रमिमनमधत्व िनुे गरी गनुय पने छ । संयोजकिरु अन्िरायविय सिन्वय पररषद्को 
पदामधकारी वा सदस्यिरु िध्येबाट िनु ुपने छ । 

(१६) गठन भएका समिमि, उपसमिमि िथा काययदलको सियावमध अन्िरायविय सिन्वय पररषद्को 
काययकाल सिाप्त भए सुँगै सवकने छ । 

(१७) राविय सिन्वय पररषद् गठन भएको िलुकुको सदस्य िनोनयन भएिा सो व्यस्क्तले राविय सिन्वय 
पररषदको पंस्जकृि सदस्यिा अमनवायय रुपिा मलएको िनु ुपने छ । 

४. ववभाग, समिमि, उपसमिमि र काययदलको काि, कियव्य र अमधकारिः 
(१) ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलले आफ्नो काययिि एवं योजना संिालनको लामग लाग्न े

सम्िपूर्य कोषको व्यवस्था आफैले गनुय पने छ । उक्त कोषको व्यवस्थापन सस्िवालयिा रिेको 
िािािा संिालन गरी गनुय पने छ । ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलले आफ्नो 
आयव्ययको वववरर् पारदशी बनाई अन्िरायविय सिन्वय पररषदिा पेश गनुय पनेछ । 

(२) गठन भएका समिमि, उपसमिमि र काययदलिरुले आफूले पेश गरेको कायय वववरर् अनसुार कायय 
गनेछ । 

(३) कायय प्रगमि वववरर् िरेक अन्िरायविय सिन्वय पररषदको बैठक सम्पन्न िनु ुभन्दा ७ ददन पविले 
अन्िरायविय काययकारी सस्िवालयिा पेश गनुय पनेछ । 

(४) काययिििरुको आयोजना गदाय अन्िरायविय सिन्वय पररषद् र सम्बस्न्धि िेत्रका राविय सिन्वय 
पररषद्सुँग सिन्वय िथा सिकायय गने । 

(५) कुनै संघ संस्थािरुसुँग सम्बस्न्धि ववषयिा सििमि वा सम्झौिा िस्िािर गनुय परेिा िस्िािर गनुय 
भन्दा पविले त्यसको जानकारी अमनवायय रुपिा अन्िरायविय काययकारी सस्िवालयलाई जानकारी 
गराउन ुपनेछ । 

(६) आफ्नो ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलिा कुनै सदस्यिरु िटाउन ुपने या थप गनुय पने 
भएिा सोको अमिि जानकारी अन्िरायविय काययकारी सस्िवालयलाई गराउन ुपनेछ । 

(७) प्रयेक ३ िविनािा एक पल्ट मनयमिि रुपिा अन्िरायविय सिन्वय पररषद्मा काययिरुको प्रगमि 
वववरर् पेश गने छ । 
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(८) ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलको िफय बाट नपेाल सरकार लगायि अन्य संघ संस्थासंघ 
संयकु्त बने्न समिमिको प्रमिमनमध पठाउन ुअस्घ अन्िरायविय काययकारी सस्िवालयबाट उक्त व्यस्क्तको 
नाि अनिुोदन गराउन ुपने छ । 

(९) ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलले आफ्नो काययिि संिालनको लामग गने कुनै पमन 
सम्झौिा संस्थाको अध्यि वा अध्यिले िञु्जररनािा ददएको व्यस्क्तले िात्र गनय सक्न ेछ । 

५. बैठक: 
सञ्चालन भएका गमिववमधिरु बारे अध्यावमधक िनुको लामग कस्म्ििा ३ (िीन) िविनाको एक पटक संघको 
ववजनसे स्काइप वा सञ्चारका अन्य िाध्यिबाट ववभाग, समिमि, उपसमिमि िथा काययदलका ववभागीय प्रििु 
िथा संयोजकले अमनवायय रुपिा वैठक आह्वान गनुयपने छ । 

६. बैठकको मनर्यय: 
वैठकिा भएका मनर्ययिरुको वववरर् (िाइनटु) वैठक सवकएको मिमिले दईु िप्ता मभत्र अन्िरायविय सिन्वय 
पररषदिा पेश गनुय पने छ । 

७. बैठक सम्बन्धी प्रविया: 
(१) बैठकको अध्यििा िथा सञ्चालन ववभामगय प्रििु िथा संयोजकले गनेछ । ववभागीय प्रििु वा 

संयोजकको अनपुस्स्थमििा ववभागीय प्रििु वा संयोजकले िोकेको व्यस्क्तले अध्यििा गने छ ।  
(२) बैठकको मिमि िथा बैठकिा छलफल गररन े ववषयिरु ववभागीय प्रििु िथा संयोजकले आफ्ना 

सदस्यिरुलाई ७ (साि) ददन अगामड ईिेल िथा अन्य सञ्चार िाध्यिद्वारा सूिना जारी गरी 
उपलब्ध गराउन ुपदयछ । 

(३) बैठकिा कूल सदस्य संख्याको ५० (पिास) प्रमिशि सदस्य उपस्स्थमि भएिा बैठकको कोरि परुा 
भएको िामनन ेछ । 

(४) बैठकको िाईन्यूट ववभागीय प्रििु वा िथा संयोजकले वा उिांिरुले िोकेको व्यस्क्तले ियार पानुय 
पनेछ । 

(५) बैठकको मनर्ययको अमभलेि अथवा िाइन्यूट नेपाली वा अंिजेी िध्ये कुनै एक भषािा ियार गनुय 
पनेछ ।  

(६) ववभागीय प्रििु िथा संयोजकले बैठक सम्पन्न भएको १५ ददन मभत्र िाइन्यूट ियार गरी 
अन्िरायविय सिन्वय पररषद्मा पेश गनुय पनेछ । 

(७) वैठकको प्रमिवदेन र मनर्यय ववधिुीय अमभलेििा रास्िने छ ।  
८. िते्रीय समिमिको गठन र काि कियव्यिः  

(१) संघको ६ वटा िेत्रिा िते्रीय संयोजकको नेितृ्विा ववधानको दफा १९(क) अनसुारको िेत्रीय 
समिमि गठन गनुय पनेछ । यस समिमििा सम्बन्धीि िेत्रका िेत्रीय उपसंयोजकिरु, िेत्रीय िविला 
संयोजक िथा उपसंयोजक, िेत्रीय यवुा संयोजक िथा उपसंयोजक, िते्रीय सस्िव, सम्बस्न्धि 
िेत्रका अन्िरायविय सिन्वय पररषद् सदस्यिरु र राविय सिन्वय पररषद्का अध्यििरु रिने छन ्। 

(२) िेत्रीय संयोजकको मसफाररशिा िेत्रीय समिमिले सम्बस्न्धि िेत्रको अन्िरायविय सिन्वय पररषद्को 
पदामधकारी वा सदस्यिरुबाट एक जना सदस्य सस्िव िनोमनि गनेछ । 

(३) समिमििा सम्बस्न्धि िेत्रका राविय सिन्वय पररषद्का ििासस्िविरु आिन्त्रीि रुपिा रिने छन ्। 
(४) अन्िरायविय सिन्वय पररषद्का सस्िविरुले अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले िोकेको िेत्रीय समिमिको 

मनयमिि काििरुको अनगुिन िथा सरोकारका ववषयिा सिजीकरर् गने छ । 
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(५) िेत्रीय समिमिले अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले उठान गरेका ववषयिरु, आफ्ना िेत्रिा रिेका राविय 
सिन्वय पररषद्ले गरेका गमिववमधिरुको अनगुिन िथा सरोकारका ववषयिा सिजीकरर् गनेछ । 

(६) िेत्रीय समिमिको बैठक कस्म्ििा िीन िविनाको एक पटक भौमिक वा अनलाईन िाफय ि गनय 
सवकनछे । 
  

९. काययववमध बनाउने अमधकारिः 
यो मनयिावली कायायन्वयन गनय ववभाग, समिमि, उपसमिमि र काययदलले आवश्यक काययववमध बनाउन 
सक्नेछ र त्यस्िा काययववमधिरु अन्िरायविय सिन्वय पररषद्बाट स्वीकृि भए पमछ प्रारम्भ िनुेछन ्। 

१०. मनदेशन ददन सक्नेिः  
(१) अन्िरायविय काययकारी सस्िवालयले ववभाग, समिमि, उपसमिमि र काययदलद्वारा गररने काि 

कारबािीको सम्बन्धिा ववभाग, समिमि, उपसमिमि र काययदललाई आवश्यक मनदेशन ददन सक्नछे 
। 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि ददएको मनदेशन पालन गनुय ववभाग, समिमि, उपसमिमि र काययदलको कियव्य 
िनुेछ ।  

११. बाधा अड्काउ फुकाउिः  
यस मनयिावली अनसुार कायय गदाय कुनै बाधा, अड्काउ पनय आएिा ववभाग, समिमि, उपसमिमि र 
काययदलको अनरुोधिा त्यस्िो बाधा अड्काउ अन्िरायविय सिन्वय पररषद्ले संघको ववधानसुँग नबास्झने गरी 
फुकाउन सक्नछे ।  

१1(क)  ववमनयि वा  मनदेस्शका वा पररपत्र बनाउन सक्नेिः 
(१) ववधानको उद्देश्य कायायन्वयन गनयका लामग ववधान िथा यस मनयिावलीिा उस्ल्लस्िि व्यवस्थाको 

प्रमिकूल निनु ेगरी अन्िरायविय काययकारी सस्िवालयले आवश्यक ववमनयि वा मनदेस्शका बनाई लागू 
गनय सक्नेछ ।  

(२) यस मनयिावलीको कायायन्वयनको सिजिाका लामग अन्िरायविय काययकारी सस्िवालयले ववमभन्न 
पररपत्र जारी गनय सक्नछे ।  

१२. यसै मनयिावली बिोस्जि िनुिेः  
     यस मनयिावलीिा लेस्िएका कुरािरुको िकिा यसै मनयिावली बिोस्जि िनुछे ।  
१३. िारेजी र बिाउिः  

(१) गैरआवासीय नेपाली संघ समिमि, उपसमिमि िथा काययदलको काययव्यवस्था सम्बन्धी मनयिावली, 
२०१९ िारेज गररएको छ । 

(२) गैरआवासीय नेपाली संघ समिमि, उपसमिमि िथा काययदलको काययव्यवस्था सम्बन्धी मनयिावली, 
२०१९ बिोस्जि भए गरेका काि कारबािी यसै मनयिावली बिोस्जि भए गरेको िामननेछ ।  

 

 
  पविलो संशोधनद्वारा थप । 


